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GESTION DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL
Formato de Planeacidn, Seguimiento y Evaluacion de Etapa Productiva
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egional VALLE

C o
entro de Formacion: CENTRO DE LA CONSTRUCTION

INSTALACION DE SISTEMAS ELECTRICOS RESIDENCIALES Y COMERCIALES MNo. Ficha 2761146

Programa de Formacién:
A Distancia \

Virtual

Modalidad de Formacién Presencial X
KEVIN ALEIANDRO MOLINA SANCHEL

Nombre Completo:
Mamero libreta

mifitar (si aplica)

Permiso especial
per

Cédula Digital

Tipo de documento:

1108333020
3176243945

N° de identificacion:
Teléfono {fijo/movil):
Correo electrénico
personal:

Correo electrénico

institucional:
Alternativa de £12p3 CONTRATO DE APRENDIZAJE

alexdfi91272539@gmail.com

Datos del(de la) Aprendiz

productiva registrada
Fecha de Registro en 11/09/2024
SofiaPius:
Nombre: JOSE FRANCISCO CAPACHO SUELTA
Tipo de documento: CEDULA DE CIUDADANIA
N* de Identificacion: 1235256627
Datos dei{de la) Teléfono (fijo/mévil): 3213552337

JFCAPACHO@SENA EDU.CO

Instructor{a) con rol de PR L L]
seguimiento: institucional:

Correo electronico alterno:
Teléfono (fijo/movil): 3114081098
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Direccion: CEa \2 AN G’Lég.lggsg 13{»Lamm ErnT AlLvPErcy REAL
Nit:
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organizacional o 2 Wumzno @ cLupFAnalloN es .opb
Institucional: :
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inmediato/ coformador M L b
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ag_rendujrutor(a}:
Ca =

y empresau grganiﬁl{lﬂﬂ! _"‘E!___._-———-?—’_JM‘_QJ‘ .
Y oo el MML"@ Mb&'rm‘-'u |
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Correo electronico
organizacional o
Institucional:
Teléfono (fijo/movil):
Nombre otro contacto:
Correo electrénico
organizacional 0
Institucional:

Teléfono (fijo/mavil):

Nombre de la persona que
persona en situacion de  ERRTS al aprendiz:
discapacidad Tipo de asistencia
aj (Lenguaje de sefias, apoyo

visuol, entre otros) :

2. Planeacién de etapa productiva Se realiza por una unica vez)

m-mmﬂ‘l-mﬂnﬁhmm




Nombre y firma del{de la) Aprendiz

P SRS
Mombre y Firma del ente Coformader
Jete inmediato o Tutar(a)* empresa u organizacidn)

—— e

Nombre y firma Instructor(a) con rol bécnico (Si es del caso)

Nombre y Firma
(Instructor{a) con rol de seguimiento a etapa productiva)

4. Evaluacién etapa productiva (Este item solo se dilige

Visita - Momento - N* __ 2 Evaluacién Etapa Productiva

ncia una vez, al finolizar la Etapa Productiva)

e o de la Fecha de inicio: :
icucion deJy ra et 11/09/2024 ;';;‘;;:: 20/03/2025
- Presencial X Virtual wme: rodzm -
a etapa p
Variable Valoracién Observaciones Compromisas de mejora
2 _' [satisfactorio] % | [Por mejorar]
ora Co [satisfactorio] X, |  [Por mejorar]
- s [Satisfactario] X [Por mejorar]
Opo dz [satisfactorio] X | [Por mejorar]
Responsabilidad Amb [Satisfactorio) K [Por mejorar]
: il isatisfactorio) ) |  [Por mejorar]
e : [Satisfactorio] X [Por mejorar]
: [Satisfactorio] 'y\ [Por mejorar]
Variable Valoracién | Observaciones / Compromisos de mejora
. erpersonale [satisfactorio] A_| [Por mejorar]
bajo en Equipo [satisfactorio] M | [Por mejorar]
4n de Prob [satisfactorio] " X, | [Por mejorar]
! o [satisfactorio] S | [Por mejorar)
0 & [Satisfactorio) Por orar]

1. Proceso de Formacion
del{de la) Aprendiz:
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2. Evaluacién de las
competencias técnicas del
programa desarrolladas
durante |a etapa
productiva, con el fin de
consalidar Informacién y
analizar la pertinencia del
programa de formacidn y
las necesidades del sector
productive
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Retroalimentacion instructor(a) con rol de seguimiento o reconocimientas especiales

1. Proceso de Formacitn
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del(de la) Aprendiz:
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